Dobry den,

v souladu se zdkonem ¢. 106 3adam o informace, na které mi nebylo
odpovézeno v rémci predchoziho dotazu - dovolend starosty.

Citujeme z vyjadreni personalistky Be. Dagmar Posoldove z odboru platového
a personal/libo Magistratu mésta Ostravy: ,V roce 2019 &erpal pan starosta
dovolenou v délce 48 dn{. Nejednd se v3ak o precerpanou dovolenou, nebo
dovolenou navic, nybrz o dovolenou, ktera mu byla prevedena z roku 2018,
kde mu na ni vznikl narok —viz § 8la, odst. 5 Zakona o obcich."

Moje dotazy zni:

- Kolik dnli dovolené vyc¢erpal starosta v roce 20187

- Kolik dovolené nevyéerpal, respektive kolik bylo prevedeno do roku 2019?
- Kdy prevedenou dovolenou starotosta v roce 2019 prokazatélné cerpal, ¢&ili
kdy prevedenou dovolenou PLNE vyCerpal a ve kterych dnech.

- Byl v dobé dovolené na uradé zastup, respektive byla na Gradé
mistostarostka? Jedna se o rok a obdobi (dovolena starosty v Australii),
kdy se rozhodovalo o dotaci Skolky a starosta mél mit domluven zastup, ve
kterych dnech byla na dradé mistostarostka, kdy? byl starosta na dovolené.
Pokud nechapete tento dotaz (pro cely rok 2019), rad ho upfesnim. Zajimd
me, ve kterych dnech dovolené starosty byl a nebyl zastup na Uradé.

Dékuji za spoluprici a odpoveéd.
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